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Conseil Communautaire
EE 33

Lundi 28 septembre a 19h00
Salle polyvalente, Saint-Julien-du-Sault

Bl
JOVINIEN ORDRE DU JOUR

DECISIONS PRISES DANS LE CADRE DE UARTICLE L, 2122-22 DU CGCT

APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 27 AVRIL 2026
APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 29 JUIN 2026

ADMINISTRATION GENERALE
ADM_1 : Avenant n°1 a la convention de délégation de service public pour la gestion de la micro-créche Maria Montessori

ADM_2 : Approbation et signature de la Convention Territoriale Globale (CTG)
ADM_3 : Modification de la délibération n° ADM/2026/21 du ler avril 2026 portant délégation d’attributions au Président

ADM_4 : Définition des conditions de recours a I'Etablissement public foncier Doubs Bourgogne-Franche-Comté pour la
mise en ceuvre des droits de préemption et du droit de priorité

SANTE
SAN_1 : Adoption de réglement d’intervention financiére en faveur de I'installation de professionnels de santé sur fe
territoire communautaire

DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE
DEVECO_1 : Approbation de I'avenant n°® 2 a la convention de délégation de service public pour la gestion de la pépiniére
d’entreprises

ENVIRONNEMENT — VALORISATION DES DECHETS

ENV_1: Conventionnement avec Cyclevia pour la collecte et la valorisation des huiles usagées

ENV_2 : Rapport annuel sur le prix et la qualité du service public d’élimination des déchets ménagers (RPQS) - année 2021
ENV_3 : Rapport annuel sur le prix et la qualité du service public d’élimination des déchets ménagers (RPQS) — année 2022
ENV_4 : Rapport annuel sur le prix et la qualité du service public d’élimination des déchets ménagers (RPQS) — année 2023
ENV_5 : Rapport annuel sur le prix et la qualité du service public d’élimination des déchets ménagers (RPQS) — année 2024
PCAET_1 : Elaboration d’une stratégie de solarisation sur le patrimoine immobilier de la communauté de communes du
Jovinien

FIN_1 : Mise a jour des tarifs donnant acces a la piscine intercommunale

RESSOURCES HUMAINES

RH_1 : Création d’un emploi de coordonnateur-trice budgétaire et comptable

RH_2 : Création d’un emploi de gestionnaire RH et adjointe a la DRH

RH_3 : Modification d’un emploi de chauffeur-agent de la collecte des ordures ménagéres

QUESTIONS DIVERSES



